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 هديل تيسير محمود الزعبي الاســـــــم 
 عمان   – 30/12/1989 تاريخ ومكان الميلاد

 الحقوق  يةكلال

 العام القانون  القسم

 h.alzubi@ju.edu.jo  يالإلكترونالبريد 

 
    المؤهلات الدراسية 

 
 يخالتار  الجهة المانحة لها التخصص  الدرجة العلمية 

 2019 رنساف /ة بوردو معاج   ي العام/القانون الادار القانون  الدكتوراه 
 2014 فرنساجامعة بوردو/  القانون العام الأساسي الماجستير 
 2011 الجامعة الأردنية   ن القانو  البكالوريوس 

 
  التخصص ومجالات الاهتمام 

 
 العام القانون  التخصص العام 
   ي الادار  القانون  التخصص الدقيق 

العاالوظيف  ،الإداري الضبط   الات الاهتماممـج ا  ،الإداري الفساد  حة  فامك  ،مةة  للحقوق    الإداري لقضاء  حماية 
 . ذوي الاعاقة والأشخاصل  والطف المرأة  واجب الدولة في تمكين، ياتر والح

 

 يانات بال
 الشخصية

 

الزعبي  هديل  مساعداً  و لدت  و   الدكتورة  أستاذاً  تعمل  عمان.  مدينة  في  نشأت 
الجامعة   رئيسفي الجامعة الأردنية، كما تشغل منصب مساعد    الإداري للقانون  
 .للشؤون القانونيةالأردنية 

الزعبيالد الدكتوراه   كتورة  درجة  على  الشرف    حاصلة  مرتبة  القانون مع    في 
من  دلإا بو اري  في  الفرنسية  ردوجامعة  الماجستير  ودرجة  العام  ،  القانون 

بوردو،   جامعة  من  على  و الأساسي  البكالوريوسدر حاصلة  من    بامتياز  جة 
 الجامعة الأردنية. 

 . هي العربية والإنجليزية والفرنسية لغات عملها

mailto:h.alzubi@ju.edu.jo
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  عنوان وملخص رسالة الدكتوراه
 

 كلمة( 150ملخص رسالة الدكتوراه )في حدود عنوان و 

 ام في القانون الفرنسي"الع نظام راسة الفي د ةساهمبحث حول قانون التجمعات والحشود "مال
  طاق خرج من نفهو ي  طرق بين القانون الإداري والجنائي.ظام التجمعات والحشود على مفترق ال يقع ن  الفرنسي،  انون في الق

التظاهر   و المنظمحق  آرائهم،  عن  للتعبير  للمواطنين  جديدة  وسيلة  ويعتبر  ا،  عبر  عنها  التعبير  يتم  وهذه ،  نتر لإنتغالباً 
الواقعة  من الانتهاكات  لمتعدد المعاني والمتطور في محتواه، يحد  العام، ا  نظام. فالطابعها العفوي والفوري تتميز ب  التجمعات

التظاهر، التجمعاتسبب    أيضاً   رويعتب  على حرية  فضَ  الأمرين مطلوب، وهو  في  بين  التوازن  فإن  ولذلك  ما يوضحه  . 
وفيق بين مصالح تللوحيدة لقة الطريا  في الوقت الراهن، تعتبر هذهو   ة من الفوضى.معين  ة درج  تسامح السلطة الإدارية مع
إحدى المهام الرئيسية لقوات الشرطة. حيث يجب أن  دة في الشوارع. ويعد الحفاظ على النظام  السلطة والتجمعات المحتش

عترف بهما على  التناسب، المأي الضرورة و ع مبدمطرب  تتوافق التدابير الوقائية والإجراءات المتخذة لاستعادة النظام المض
الهدفطو روبي والالأو توى  المس الشرطة.  قان  ني، لضمان مشروعية تدخلات  البحث هو محاولة تحديد نظام  وني من هذا 

  ى ث إل مؤشر على درجة الديمقراطية للنظام الفرنسي. ويستند هذا البحهو  فريد للتجمعات العفوية وذو صلة بالنظام العام، و 
 لقة بالحفاظ على النظام.لمتعية االعملات سر المماقضائية والفقه، و ، السوابق الوص القانونيةالنص

 
  ظيفي السجل الو 

 
 التاريخ جهة العمل وعنوانها  الوظيفة

   الآن  – 2020/ 16/03 الجامعة الأردنية   -لية الحقوق ك أستاذ مساعد  

 محاضر متفرغ 
   )عائدة من الايفاد(

 15/03/2020 – 04/08/2019 ة  يالجامعة الأردن –ق لحقو اية لك

 
  اللجان  دارية و عمال الإالأ
 

 تاريخلا مسمى العمل الإداري 

 الآن  -2021/ 15/6 ية  الرئيس للشؤون القانونمساعد 
 2021/ 6 -2/2021 نونية ؤون القاشمستشار الرئيس للمساعد 

 9/2020-9/2019 عميد لشؤون الطلبة  المساعد  /
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 التاريخ ة ن الجامعة الأردنية لدى الجهات الرسميثل عومم مسمى ضابط ارتباط

على   والاجابةبرلمانية للتواصل مع الشؤون الوزارة التعليم العالي والبحث العلمي  لدى
  النيابية المذكرات

2023/2024 

 2022/2023 سات الرسميةية في المؤساهة والشفافلتعزيز النز  لدى هيئة النزاهة ومكافحة الفساد 

في مجلس    2022معة الأردنية لمناقشة التعديلات الدستورية لسنة ن الجاممثل ع
 الأردني  النواب

7/12 /2021 

في   نالعراقييناقشة أمور الطلبة قي وماالعر ممثل عن رئيس الجامعة للقاء السفير 
 الجامعة

30/6 /2021 

 2019/2021  كلية الحقوق  برنامج تدريبي لطلبة اءلإنشالعدل لدى وزارة 
 

 التاريخ  نلجالاى مسم
 ن الآ -10/2021  جامعةريعات على مستوى اللجنة التش

 2023/2024 زبي في الجامعةالح لعملممارسة ال  الاستراتيجيةضع الخطة  لجنة و 

 2020/2021 طلبة الجامعة  عم التحقيقلجنة 

 2023/2024 كلية الحقوق  خريجينلجنة التواصل مع 

 2024/ 9 -9/2022 ق حقو التحقيق مع طلبة كلية ال لجنة

 2021/2022 ة لجنة التطوير وضمان الجود

 2022 /2021 ة لجنة الاستراتيجي

 2019/2020 مي العل ثحالبلجنة المؤتمرات والندوات والتدريب و 

 
  نوات آخر خمس س ةور منش لعلمية الالأبحاث ا

 
 ر والتاريخ  عنوان البحث والناش  اسم الباحث )الباحثين( 

Al-Zu’bi, H. & Hilal, G. Access to Public Employment for Persons with Disabilities in 
Jordan: Legal Framework, Policy, and Barriers, Scandinavian 
Journal of Disability Research, 26(1), Stockholm University 
Press, 2024. 
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Al-Zu'bi, H., Al-Tal, R., 
& Rubaiha, R.A. 

An Appraisal of the Legal Framework and the Impact of 
Administrative Corruption on the Jordanian Economy: An 
Empirical Evidence, Asian Journal of Law and Economics, 14(2), 
De Gruyter, 2023. 

 Hilal, G., Al-Zu’bi, H. & 
Hilal, T.  

The Right to Adequate Child Support in Jordan: The 
Implementation of the UN Convention on the Rights of the Child. 
International Journal of Law, Policy and the Family, 36(1), 
Oxford University Press, 2022. 

Hilal, G., Al-Zu’bi, H. & 
Hilal, T. 

Legal Dimensions of Women’s Employment in the Jordanian 
Private Sector: An Analysis of Family-Related Rights, Feminist 

Legal Studies, 30(3), Springer Nature, 2022. 
الق بي ل الزعيهد "دراسالحماية  الإنسانية  للكرامة  والأردنيانونية  الفرنسي  القانونين  في  مقارنة  ، "ة 

 . 2021، جامعة مؤتة، ( 4)13، لقانون والعلوم السياسيةردنية في ا المجلة الأ
 
 المشاركة  نوع ه داانعقتاريخ  مكان اسم المؤتمر والجهة المنظمة   

: أيام  حول التحكيم التجاري الدولي الإقليمي المؤتمر
 UNCITRALو الأردنيةالجامعة  – ونسترال العربيالا

 مشاركة في المؤتمر  30/11/2023 الأردن 

على  انعكاس التعديلات الدستورية " ندوة حوارية بعنوان 
 عم ، بالشراكة"كة في العملية الانتخابية والحزبيةمشار 

ع برنامج أنا وبالتعاون مة للانتخاب هيئة المستقللا
  أشارك

 عن كلية الحقوق  هوممثل ةمشارك 2023/ 19/5 الأردن 

 تركيا  اريل ولنبطإسجامعة  – ؤتمر العدالة الدولي الثانيم
 الكتروني

4-5 /5/2023 
 

بور ا بحثيةلمشاركة    العدالة :  قة 
التنمية  أجل  من  الاجتماعية 

للمرأة  المتضررة فيريال  المستدامة  ة 
الالمن   منطقة   يمناختغير  في 

   الشرق الأوسط وشمال أفريقيا
:  على الاقتصاد داري الإ"أثر الفساد  بعنوان حوارية ندوة 

الجامعة   ،الدولية والتشريعات المحليةبين الاتفاقية 
 الأردنية

  للندوة ةوميسر  ةمنظم 2023/ 21/3 الأردن 

لبيئي في منطقة  ا ون قانالمؤتمر الدولي الرابع لفقهاء ال
 الأردنيةالجامعة  -ايأفريقشمال و  وسطالأالشرق 

بن   دحمجامعة في  للقانون البيئي وككرسي اليونسو 
 خليفة

 / 28/2-27 الأردن 
2023 

 تمرللمؤ  ةنفيذيالتلجنة العضو في 
 

 المؤتمر الدولي حول: القانون وتحديات التكنولوجيا،
 جامعة المسيلة  

 الجزائر
 الكتروني

راجعة وم عضو في لجنة تحكيم 14/12/2021
 المؤتمر  لبحوث

  المشاركة في المؤتمرات والندوات العلمية 
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وأثرها على حركية    القوة القاهرة"  دولي عن المؤتمر 
  COVID 2019ة كورونا  والقضاء جائحالتشريع 

 جامعة المسيلة   -نموذجاً "أ

 الجزائر
 الكتروني

وباء كورونا  :بحثيةرقة مشاركة بو  2020/ 19/4
 قاً وف ات القانونيةعلى الالتزام وأثره

   ردني القانون الأ لأحكام

المؤتمر الإقليمي الخامس للحقوقيين العرب الناطقين  
 "التحديات :الأجانب قوانين وحقوق عن " بالفرنسية

 ، جامعة محمد الخامس "معاصرةال

  14/11-13 ب غر الم
2019 

 

 ة في المؤتمر شاركم

 
  الدورات التدريبية 

 
 اسم الدورة والجهة المنظمة 

 
 التاريخ  

 26/11/2023 الأردنيةالجامعة -ةخطة الاستراتيجية والتنفيذيال
 2023/ 13/7 يادةمهارات الاتصال والق

 2023/ 15/3   التفكير التصميمي في التعليم العالي
 6/3/2023 دات  حدَ والم التعريف، الاستخدامات تي:لمحة عن الشات جب بي   -عن بعد
 4/3/2023  عليم والبحث العلمي  تفي ال للبوربوينت  الالاستخدام الفعَ   -عن بعد

   2023/ 12/1  ة والشبكات البحثيةالدولية للمشاريع البحثيمحلية و فرص التمويل ال
 2022/ 7/12 الأردنية الجامعة  -الإنسانيةللكليات  الاعتمادات الدولية 

 2022/ 10/ 6-4 الأردنية الجامعة -2022تدريسية الجدد  دورة تطوير قدرات أعضاء الهيئة ال
 2022/ 18/5   نيةالأردالجامعة -يف تختار المجلة العلمية المناسبةك

 أوفويب و  سبفي قاعدة البيانات سكو  ونصائح حول كيفية النشرحقائق  -عن بعد
 الأردنيةالجامعة -سسين

30/3 /2022 

 2022/ 23/1 دوق  وع بحثي لصنكيفية كتابة مشر 
 8/4/2021 الأردنيةمعة  الجا-9001:2015 الأيزوتعريف عملي بمواصفة  -عن بعد

 

  نشطة التدريسية الأ 
 

 العليا الدراسات  البكالوريوس  تدريسها ب قامتي ال  الدراسية والمواد رراتالمق

 ❑    الإداري القانون 
 ❑    الإداري ء القضا

 ❑  الوظيفة العامة  
 ❑  قانونية باللغة الفرنسية  مصطلحات 

  ❑    الحياة الجامعية  راتمها ت و أخلاقيا
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  لمهنية ات العلمية االعضوية في الهيئات والجمعي
 

 العلمية المهنية ومكانها لهيئة والجمعية اسم ا
 

 التاريخ

 الآن - 7/9/2020   الأردن – عمان  / نالأردنييين نقابة المحام

 ن الآ -2023/ 13/3   الأردن  –عمان  /  والغدد الصم والوراثة لدى المركز الوطني السكري  جنة مؤسسيةل
 

  ها يالمنح والجوائز التي حصل عل
 

 التاريخ انها كانحة للجائزة ومالجهة الم جائزة ال اسم
 2019-2012 جامعة الأردنية ال لدكتوراة او  الماجستيرمنحة لدراسة 

   2018  -2014 فرنسية  وزارة الشؤون الخارجية ال  والدكتوراة  الماجستيرلدراسة  منحة
 


